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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 Рабочая программа воспитания дошкольного образования МАОУ «Средняя 

школа № 1» (далее - Программа воспитания), разработана на основе требований 

Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся» с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 

годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года, федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования. 

 Работа по воспитанию, формированию и развитию личности воспитанников  в 

МАОУ «Средняя школа № 1»предполагает преемственность по отношению к 

достижению воспитательных целей начального общего образования (далее – НОО), к 

реализации Примерной программы воспитания, одобренной федеральным учебно-

методическим объединением по общему образованию (протокол от 2 июня 2020 г. № 

2/20) и размещенной на портале https://fgosreestr.ru. 

 Программа воспитания является компонентом основной образовательной 

программы дошкольного образования МАОУ «Средняя школа № 1». В связи с этим 

структура Программы воспитания включает три раздела – целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

 Приложение - примерный календарный план воспитательной работы. 

 Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания 

дошкольного образования в МАОУ «Средняя школа № 1». 

 Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации воспитанников на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у воспитанников чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

 Рабочая  программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

 Реализация Программы основана на сетевом взаимодействии с разными 

субъектами воспитательно-образовательного процесса. 

 В основе процесса воспитания детей в МАОУ «Средняя школа № 1» лежат 

конституционные и национальные ценности российского общества. 

 Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника 

МАОУ «Средняя школа № 1» и с базовыми духовно-нравственными ценностями. 

Планируемые результаты определяются направлениями программы воспитания.  

 С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается 

ребенок, в программе воспитания отражены образовательные отношения 

сотрудничества МАОУ «Средняя школа № 1» с семьями дошкольников, а также со 

всеми субъектами образовательных отношений. Только при подобном подходе 

https://fgosreestr.ru/


 

 

возможно воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и таланты детей, 

подготовить их к жизни в высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

 МАОУ «Средняя школа № 1» в части, формируемой участниками 

образовательных отношений, дополняет приоритетные направления воспитания с 

учетом реализуемой основной образовательной программы дошкольного образования 

МАОУ «Средняя школа № 1», региональной и муниципальной специфики реализации 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

того, что воспитательные задачи, согласно федеральному государственному 

образовательному стандарту дошкольного образования (далее – ФГОС ДО), 

реализуются в рамках образовательных областей – социально-коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно-эстетического развития, физического 

развития. 

 Реализация Программы воспитания МАОУ «Средняя школа № 1» предполагает 

социальное партнерство с другими организациями. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МАОУ «Средняя школа № 1», воспитанники, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами МАОУ «Средняя школа № 1». Родители (законные 

представители) воспитанников имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей. Содержание воспитания воспитанников в МАОУ «Средняя школа № 1» 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности 

и нормы определяют инвариантное содержание воспитания воспитанников. 

Вариативный компонент содержания воспитания воспитанников включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в МАОУ «Средняя школа № 1» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания детей дошкольного возраста 
Современный российский национальный воспитательный идеал -

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  
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1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим 

людям, себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, 

принятыми в обществе. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (2 мес. – 1 

год, 1 год – 3 года, 3 года – 8 лет) на основе планируемых результатов достижения 

цели воспитания и реализуются в единстве с развивающими задачами, 

определенными действующими нормативными правовыми документами в сфере 

дошкольного образования. Задачи воспитания соответствуют основным 

направлениям воспитательной работы. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется 

и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и 

с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2. Методологические основы и принципы построения  

Программы воспитания 
Методологической основой Примерной программы являются 

антропологический, культурно-исторический и практичные подходы. Концепция 

Программы основывается на базовых ценностях воспитания, заложенных в 

определении воспитания, содержащемся в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие 

идеи отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного 

мнения и личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и 

смысловое содержание воспитания; идея о сущности детства как сенситивного 

периода воспитания; амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами 

разных «специфически детских видов деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными 

ФГОС ДО. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных 

и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 



 

 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 

обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных 

отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу 

в жизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 

Данные принципы реализуются в укладе МАОУ «Средняя школа № 1», 

включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события. 

 

1.3. Направления воспитания 

 Программа реализуется в единстве образовательной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС. 

Основные направления воспитательной работы МАОУ «Средняя школа № 1». 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе 

социального направления воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического 

направления воспитания. 

1.3.1. Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, 

интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и 

народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; 

ощущения принадлежности к своему народу. 



 

 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма 

как нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого 

понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные 

компоненты: 

когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за 

настоящее и будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и 

чувства собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к 

ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, 

понимания единства природы и людей и бережного ответственного отношения к 

природе. 

При реализации указанных задач воспитатель должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа; 

организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей 

к российским общенациональным традициям; 

формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

1.3.2. Социальное направление воспитания 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его 

значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все 

многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать 

сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать 

в интересах семьи, группы. Формирование правильного ценностно-смыслового 

отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно 

выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная 

социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным 

аспектом является формирование у дошкольника представления о мире профессий 

взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной установки к 



 

 

обучению в школе как важному шагу взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника 

заключается в формировании ценностного отношения детей к семье, другому 

человеку, развитии дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа 

семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в 

фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей 

в различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), 

милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в группе в различных 

ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, 

ответственности, сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила. 

Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач воспитатель должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.; 

воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности; 

учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

 

1.3.3. Познавательное направление воспитания 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – 

формирование ценности познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины 

мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к 

миру, людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику 

знаний; 

 приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

- совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, 

сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации походов и 

экскурсий, просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, 

чтения и просмотра книг; 

- организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 

проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 



 

 

- организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую 

аудиторию; различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования. 

 

1.3.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки 

здорового образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. 

Физическое развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой 

двигательной активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, 

творческой деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

- обеспечение построения образовательного процесса физического 

воспитания детей (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье 

формирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для 

гармоничного физического и эстетического развития ребенка; 

закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды;  

укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям; 

формирование элементарных представлений в области физической культуры, 

здоровья и безопасного образа жизни; 

организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

- организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных 

народных игр, дворовых игр на территории детского сада; 

- создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

- введение оздоровительных традиций в МАОУ «Средняя школа №1». 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является 

важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у 

дошкольников понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают 

не только гигиене и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих 

людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они 

должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в МАОУ «Средняя 

школа №1». 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с 

определенной периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и 

постепенно они становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель МАОУ 

«Средняя школа №1» должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных 

направлениях воспитательной работы: 

- формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

-  формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте 

тела; 

-  формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

- включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 



 

 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна 

вестись в тесном контакте с семьей. 

 

1.3.5. Трудовое направление воспитания 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в 

детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд 

оказывает на детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает их к 

осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в 

приобщении ребенка к труду. Можно выделить основные задачи трудового 

воспитания. 

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием 

трудовой деятельности взрослых и труда самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 

воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных 

навыков планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи). 

При реализации данных задач воспитатель МАОУ «Средняя школа №1» 

должен сосредоточить свое внимание на нескольких направлениях воспитательной 

работы: 

- показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 

использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

- воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и 

старания родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно 

сопряжена с трудолюбием; 

- предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 

- собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей 

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

- связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов 

труда, желанием приносить пользу людям. 

 

1.3.6. Этико-эстетическое направление воспитания 

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет 

глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам 

человеческого общества. Культура отношений является делом не столько личным, 

сколько общественным. Конкретные представления о культуре поведения 

усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных 

представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 



 

 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее 

влиянии на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре 

родной страны и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей 

ребенка действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 

прекрасным, создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО 

должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы: 

учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 

воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в 

общественных местах; 

воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству;  

не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 

голосом; 

воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с 

игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться к 

предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее, 

после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; 

привести в порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного 

отношения к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного 

опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление 

нравственной и духовной составляющей внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию 

предполагают следующее: 

- выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности 

самих детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных 

представлений, воображения и творчества; 

- уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое 

включение их произведений в жизнь МАОУ «Средняя школа №1»; 

- организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей 

среды и др.; 

- формирование чувства прекрасного на основе восприятия 

художественного слова на русском и родном языке; 

- реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми 

по разным направлениям эстетического воспитания. 

 

1.4. Требования к планируемым результатам освоения программы 



 

 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но 

деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности 

ребенка. 

Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых 

ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего 

и дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, 

если какие-либо линии развития не получат своего становления в детстве, это может 

отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в будущем. 

На уровне дошкольного образования МАОУ «Средняя школа № 1» не 

осуществляется оценка результатов воспитательной работы в соответствии с ФГОС 

ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного 

образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей». 

 

 Целевые ориентиры результатов воспитания 
 

.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и 

раннего возраста (до 3 лет) 

 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

Направление 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность, любовь к семье, 

близким, окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 

доброту. 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. Способный 

общаться с другими людьми с помощью 

вербальных и невербальных средств общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру и 

активность в поведении и деятельности. 

Физическое и  

оздоровительное 

Здоровье  Выполняющий действия по 

самообслуживанию: моет руки, самостоятельно 

ест, ложится спать и т. д. 

Стремящийся быть опрятным. 

Проявляющий интерес к физической 

активности. 



 

 

Соблюдающий элементарные правила 

безопасности в быту, в ОО, на природе. 

Трудовое Труд  Поддерживающий элементарный порядок 

в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать взрослому в доступных 

действиях. 

Стремящийся к самостоятельности  

в  самообслуживании, в быту, в игре, 

в продуктивных видах деятельности. 

Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. 

Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности. 

 

Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста 

(до 8 лет) 

 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

Направления 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране, испытывающий 

чувство привязанности к родному дому, семье, 

близким людям.  

Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудничест

во 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

правдивый, искренний, способный к сочувствию 

и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: 

ответственность за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий различия между 

людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками 

на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в самовыражении, в 

том числе творческом, проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании, обладающий первичной 

картиной мира на основе традиционных 

ценностей российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной  

и общественной гигиены, стремящийся 



 

 

соблюдать правила безопасного поведения в 

быту, социуме (в том числе в цифровой среде), 

природе. 

Трудовое Труд  Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности, проявляющий 

трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве, стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах деятельности, 

обладающий зачатками  

художественно-эстетического вкуса. 



 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, 

одной из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 

воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют 

собой деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс 

усвоения ребенком базовых ценностей в целостном образовательном процессе. На их 

основе определяются региональный и муниципальный компоненты. 
 

2.1 Уклад МАОУ «Средняя школа № 1» 

Уклад МАОУ «Средняя школа № 1» направлен на сохранение преемственности 

принципов воспитания с уровня дошкольного образования на уровень начального 

общего образования:  

1) Обеспечение личностно-развивающей предметно-пространственной среды, в 

том числе современное материально-техническое обеспечение, методические 

материалы и средства обучения.  

2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива 

к достижению целевых ориентиров Программы воспитания.  

3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания.  

4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в 

интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.).  

Уклад задает и удерживает ценности воспитания – как инвариантные, так и свои 

собственные, – для всех участников образовательных отношений: руководителя 

МАОУ «Средняя школа № 1», воспитателей и специалистов, вспомогательного 

персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов 

социокультурного окружения МАОУ «Средняя школа № 1». Уклад определяется 

общественным договором, устанавливает правила жизни и отношений в МАОУ 

«Средняя школа № 1», нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), 

безопасность, характер воспитательных процессов, способы взаимодействия между 

детьми и педагогами, педагогами и родителями, детьми друг с другом. Уклад 

включает в себя сетевое информационное пространство и нормы общения участников 

образовательных отношений в социальных сетях. Уклад учитывает специфику и 

конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, месячного, 

годового цикла жизни МАОУ «Средняя школа № 1». Уклад и ребенок определяют 

особенности воспитывающей среды. Воспитывающая среда раскрывает заданные 

укладом ценностно-смысловые ориентиры. Воспитывающая среда – это 

содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет его 

особенности, степень его вариативности и уникальности. 



 

 

Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

− «от взрослого», который создает предметно-образную среду, 

способствующую воспитанию необходимых качеств;  

− «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой 

формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в 

ходе специально организованного педагогического взаимодействия ребенка и 

взрослого, обеспечивающего достижение поставленных воспитательных целей; 

− «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт 

деятельности, в особенности – игровой. 

 

«Миссия» МАОУ «Средняя школа № 1» 

 в самосознании её педагогического коллектива 

Процесс воспитания в МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное образование 

основывается на следующих принципах взаимодействия педагогических работников 

и воспитанников: 

- соблюдение законности и прав семьи и ребёнка, соблюдение 

конфиденциальности информации о воспитаннике и семье, приоритета безопасности 

воспитанника при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого воспитанника и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие воспитанников и педагогических работников;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в МАОУ 

«Средняя школа № 1» дошкольное образование детско-взрослых общностей, которые 

бы объединяли детей и педагогических работников яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

- организация основных совместных дел воспитанников и педагогических 

работников как предмета совместной заботы взрослых и воспитанников; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания - как условия его 

эффективности. 

Педагогические работники МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное 

образование ориентированы на формирование коллективов в рамках возрастных 

групп и кружков, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений. 

Ключевой фигурой воспитания в МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное 

образование является воспитатель, реализующий по отношению к воспитанникам 

защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции.  

 

Традиционные дела, события, мероприятия,  

составляющие основу воспитательной системы 

 Событие – это единица воспитания. Это форма совместной деятельности 

ребенка и взрослого, в которой активность взрослого приводит к приобретению 

ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы 

стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и 

принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности. Этот 



 

 

процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он 

должен быть направлен взрослым.  

 Подлинно воспитательное событие всегда есть спроектированная взрослым 

образовательная ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает 

смысл реальных и возможных действий детей и смысл своих действий в контексте 

задач воспитания. Событием может быть не только организованное мероприятие, но и 

спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней 

встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты 

и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы МАОУ 

«Средняя школа № 1», группы, ситуацией развития конкретного ребенка.  

 Проектирование событий в МАОУ «Средняя школа № 1» возможно в 

следующих формах: 

– разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 

спортивные игры и др.);  

– проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов 

России;  

– создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с 

приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из 

соседнего детского сада и т. д.).  

 Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это 

поможет каждому педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и 

спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета культура поведения 

воспитателя в общностях 

 Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, 

отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия 

нормальной жизни и развития детей.  

 Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 



 

 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время 

не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

Социокультурный контекст 

 Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной 

программы. 

 В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

Социальный 

партнер 

Результаты сотрудничества 

МАОУ «Средняя 

школа № 1» 

(начальная школа) 

В течение учебного года дети имеют возможность 

познакомиться со школой и будущим учителем, что 

способствует снижению уровня дезадаптации. 

Взаимосвязь психологической службы школы с детским 

садом позволяет вносить своевременные коррективы в 

программу подготовки детей к школьному обучению. 

Совместные родительские собрания детского сада и школы. 

Дважды в год доводятся до родителей результаты 

диагностики детей подготовительной к школе группы с 

рекомендациями. Благодаря этому родители имеют 

возможность выбрать соответствующую индивидуальным 

особенностям своего ребенка программу обучения. Наиболее 

интересные формы работы: взаимопосещение уроков и 

занятий, экскурсии, совместные праздники и развлечения 

ГБУЗ КК ПК ГДП 

№1 

Диспансеризация детей специалистами ГБУЗ КК ПК ГДП 

№1. 

Консультации со специалистами. Своевременное выявление 

отклонений в состоянии здоровья ребенка, ведущих к 

появлению проблем в его обучении и воспитании 

ПМПК Интеграция деятельности всех участников образовательных 

отношений. 

Разработка индивидуальных образовательных маршрутов. 

Совместная работа позволяет определить посильную для 

ребенка нагрузку (двигательную, эмоциональную, 

интеллектуальную), своевременно направить ребенка в 

специализированное образовательное учреждение. 

Выбор образовательной программы. 

КГБУ камчатское 

концертно-

филармоническое 

Выездные концерты музыкантов. 

Знакомство дошкольников с великими композиторами и 

музыкальными инструментами. 



 

 

объединение  

МАУДО «Детская 

музыкальная 

школа № 7» 

Рекомендации преподавателей для поступления в 

музыкальную школу. 

Концерты выпускников детского сада. 

ЗАО «Новый Диск 

- трейд» 

В рамках соглашения о создании и функционировании 

инновационной площадки на базе нашей образовательной 

педагоги и воспитанники групп старшего и 

подготовительного к школе возраста являются активными 

пользователями онлайн-курс «Стань школьником с 

Робобориком!» 

 

Деятельности и культурные практики  

 Цель и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО. В соответствии с принципами ДО, 

сформулированными во ФГОС ДО (п.3 раздела 1.4 «содействие и сотрудничество 

детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником (субъектом) 

образовательных отношений»), и моделью образовательного процесса. В качестве 

средств реализации цели воспитания выступают следующие основные деятельности 

и культурные практики:  

− предметно-целевая деятельность (виды деятельности, организуемые взрослым, в 

которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, 

способы ее реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  

− культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов 

их реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

− свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: 

любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных 

ценностей). 

 

Особенности местоположения и социокультурного окружения 

общеобразовательной организации 

МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное образование находится в 

Камчатском крае г. Петропавловск-Камчатский. Адрес учреждения: 683032, г. 

Петропавловск-Камчатский, ул. Пограничная 16/1, ул. Максутова 27а. Адрес 

электронной почты: school1_pkgo@kamgov.ru Адрес сайта: http://ou1.pkgo.ru/ 
Ближайшие к МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное образование г. 

Петропавловск-Камчатский объекты: МБДОУ «Детский сад №44», детская 

библиотека, МОУ ДОД «Детская музыкальна школа №7». Это создает благоприятные 

возможности для обогащения деятельности учреждения, расширяет спектр 

возможностей по осуществлению сотрудничества с социумом.  

Контингент воспитанников, их семей 
 Количество воспитанников по нормам СанПиН предельная наполняемость - 

291 детей. В МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное образование г. 

Петропавловск-Камчатский функционирует 13 групп. Социально-культурный, 

этнокультурный, конфессиональный состав воспитанников  не стабилен, меняется 

каждый год. Присутствуют воспитанники с особыми образовательными 

mailto:school1_pkgo@kamgov.ru
http://ou1.pkgo.ru/


 

 

потребностями, с ОВЗ (ТНР, ЗПР). С семьями, находящимися в трудной жизненной 

ситуации работает социальный педагог. 

Организационно-правовая форма МАОУ «Средняя школа № 1»,  

направленность образовательных программ 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя школа 

№ 1» Петропавловск-Камчатского городского округа – (МАОУ «Средняя школа № 1») 

осуществляет образовательную деятельность на основе лицензии от 18.04.2016 года 

№2328, выданной Министерством образования и науки Камчатского края. 

Образовательная программа МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное образование 

(далее – Программа) определяет содержание и организацию образовательной 

деятельности. 

Образовательный процесс построен в соответствии с Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года №273-ФЗ, 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования от 17.10.2013 года № 1155 (далее – ФГОС ДО), инновационной 

программой дошкольного образования «От рождения до школы» /Под ред. Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, Э. М. Дорофеевой. Программа реализуется на 

государственном языке Российской Федерации (ст. 14 ФЗ «Об образовании в РФ»). 

Программа воспитания МАОУ «Средняя школа № 1» реализуется через 

формирование социокультурного воспитательного пространства при соблюдении 

условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить 

наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности.  

 

Режим деятельности общеобразовательной организации 

Образовательная деятельность с 1 сентября по 31 мая. 

1 диагностический период (первичная диагностика) с 19 сентября по 30 сентября 

Рождественские каникулы (общероссийские) с 1 января по 10 января. 

2 диагностический период (итоговая диагностика) с 17 апреля по 28 апреля. 

Летний оздоровительный период с 1 июня по 31 августа. 

 

Структура образовательного процесса  

в режиме дня с 12-часовым пребыванием детей 

Утренний блок с 7.00 до 9.00 

- взаимодействие с семьёй, 

- игровая деятельность, 

- физкультурно-оздоровительная работа, 

- завтрак, 

- совместная деятельность воспитателя с детьми в ходе режимных процессов, 

- индивидуальная работа, 

- самостоятельная деятельность детей по интересам. 

Дневной блок с 9.00 до 15.30 

- игровая деятельность, 

- образовательная деятельность, 

- второй завтрак, 



 

 

- прогулка: физкультурно-оздоровительная работа, совместная деятельность 

воспитателя с детьми по реализации проектов, экспериментальная и опытническая 

деятельность, трудовая деятельность в природе, индивидуальная работа, 

- самостоятельная деятельность детей по интересам. 

Вечерний блок с 15.30 до 19.00 

- взаимодействие с семьёй, 

- игровая деятельность, 

- физкультурно – оздоровительная работа, 

- совместная деятельность воспитателя с ребенком, 

- индивидуальная работа, 

- прогулка: физкультурно-оздоровительная работа, совместная деятельность 

воспитателя с детьми по реализации проектов, экспериментальная и опытническая 

деятельность, трудовая деятельность в природе, индивидуальная работа, 

- свободная самостоятельная деятельность детей по интересам, 

- различные виды детской деятельности по ознакомлению с родным краем. 

 

 Максимально допустимый объём недельной нагрузки, для детей 

дошкольного возраста и продолжительность непрерывной образовательной 

деятельности, регламентируются в соответствии СанПиН. 

 

Общности (сообщества) дошкольного образования  

МАОУ «Средняя школа № 1» 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

МАОУ «Средняя школа № 1». Сами участники общности должны разделять те 

ценности, которые заложены в основу Программы. Основой эффективности такой 

общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 

внимание к заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

 



 

 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников МАОУ 

«Средняя школа № 1» и всех взрослых членов семей воспитанников, которых 

связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и 

уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию 

ребенка в семье и в МАОУ «Средняя школа № 1». Зачастую поведение ребенка 

сильно различается дома и в МАОУ «Средняя школа № 1». Без совместного 

обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно 

выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его 

оптимального и полноценного развития и воспитания. 

 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и 

смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и 

нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются 

ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников.  

В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач. 

 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы 

общественного поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно 

жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 

приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые 

начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, 

качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его 

успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским 

взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение 

помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности.  

В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка, 

как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со 

старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, 

следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с 

младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в 

разновозрастной группе обладает большим воспитательным потенциалом для 

инклюзивного образования. 

 



 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы МАОУ «Средняя школа № 1» 

дошкольное образование. Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 

 

Модуль 1. «Основные задачи воспитателя» 

Цель: формирование педагога будущего путем непрерывного профессионального 

мастерства по индивидуальным образовательным маршрутам с учетом выявленных 

образовательных потребностей. 

Задачи: 

- повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников; 

- организация непрерывного профессионального образования педагогических кадров, 

в том числе в области освоения цифровых технологий; 

- поддержка и сопровождение молодых специалистов в первые 3 года работы в 

учреждении; 

- вовлечение педагогов в систему профессиональных конкурсов. 

Виды деятельности в модуле «Основные задачи воспитателя»: 

• регулярные консультации заместителя директора по воспитательно-методической 

работе с воспитателями и специалистами, направленные на формирование единства 

мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между воспитателями и родителями; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем ДО; 

• привлечение педагогов к участию в общесадовых ключевых делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих воспитанников, увидев 

их в иной, обстановке; 

• привлечение воспитателей и специалистов к участию в родительских собраниях ДО 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Ожидаемые результаты и оценка результативности: 

- организована работа по непрерывному профессиональному образованию 

педагогических кадров, в том числе в области освоения цифровых технологий; 

сформирована школа наставничества; 

- повышение доли педагогов, участвующих в профессиональных конкурсах; 

- разработана система мероприятий по профилактике профессионального выгорания 

педагогических работников. 

 

Модуль 2. «Игровая деятельность» 

Цель: Создать условия для обеспечения психологического благополучия детей 

дошкольного возраста путём использования игровых технологий и методов. 

Задачи: 

- Поддерживать проявления активности, самостоятельности и творчества детей в 

разных видах сюжетных игр. 

- Обогащать игровой опыт каждого ребенка на основе участия в интегративной 

деятельности (познавательной, речевой, продуктивной), включающей игру. 

Виды игровой деятельности могут распределяться по функции взрослого и форме 

проявления инициативы у детей: 

- К первой группе, название которой – «Самостоятельные игры», относится такая 

игровая деятельность ребенка, в подготовке и проведении которой взрослый не 



 

 

принимает непосредственного участия. На первом плане – активность детей. В эту 

группу можно отнести познавательные игры и сюжетные, функция которых - 

развивать мышление ребенка. 

- Вторая группа – игры обучающие, которые предусматривают присутствие 

взрослого. Он создает правила и координирует работу детей до достижения ими 

результата. Используются эти игры с целью обучения, развития, воспитания. К 

данной группе можно отнести игры-развлечения, игры-драматизации, музыкальные, 

дидактические, подвижные игры. От игры обучающего типа можно плавно 

перенаправлять деятельность ребенка на этап обучения. 

Ожидаемый результат: Дети должны поставить цель игры, развить ее и решить 

самостоятельно. Дети в таких играх проявляют инициативу, что говорит об 

определенном уровне их интеллектуального развития. 

Модуль 3. «Творческие соревнования» 

Цель: создавать условия для приобретения социального опыта участия ребенка в 

конкурсном движении и формирование у родителей педагогической культуры по 

подготовке и поддержке своего ребенка для участия в конкурсах. 

Задачи: 

- развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия произведений искусства 

(словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; 

- становление эстетического отношения к окружающему миру; 

- формирование элементарных представлений о видах искусства; 

- восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; 

- стимулирование сопереживанию персонажам художественных произведений; 

- реализация самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, 

конструктивно-модельной, музыкальной и др.). 

Ожидаемый результат: 

- Развитие у дошкольников сенсорных способностей; чувства ритма, цвета, 

композиции; умения выражать в художественных образах свои творческие 

способности. 

- Родитель и ребенок учатся и приобретают опыт по взаимодействию для достижения 

общей цели, реализуя общие задачи. Родитель учится быть терпеливым и вдумчивым. 

Ребенок получает первый социальный опыт участия в конкурсном движении, а 

родитель учится относиться к соревнованиям серьезно, знакомясь с положениями, 

условиями и системой оценки. 

- Приобретение социального опыта участия ребенка в конкурсном движении и 

формирование у родителей педагогической культуры по подготовке и поддержке 

своего ребенка в участии в конкурсах. 

 МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное образование проводит творческие 

соревнования в различных формах, например, конкурсы, выставки, фестивали. 

Конкретная форма проведения творческого соревнования определяется календарным 

планом воспитательной работы МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное 

образование. 

 Через весь процесс подготовки, организации и проведения творческих 

соревнований педагогический коллектив учреждения решает для себя важную задачу 

по воспитанию родителя и преемственности развития ребенка в семье и учреждении. 

Модуль 4. «Праздники» 

Цель: создание у ребенка радостного настроения, формирование положительного 



 

 

эмоционального подъема и сформированности праздничной культуры. 

Задачи: 

- развитие психических процессов ребенка: памяти, внимания; 

- закрепление знаний, полученных на различных занятиях; 

- создание условий для развития нравственного воспитания и социально-

коммуникативных навыков дошкольников. 

Ожидаемые результаты: 

Малыши разучивают песни, стихи и танцевальные движения для того, чтобы потом 

продемонстрировать все свои умения родителям на детском утреннике. 

Таким образом, воспитатель всегда может объяснить ребенку, для чего проводится то 

или иное занятие и почему нужно стараться. 

Возможность для родителей получить представление о том, какие у ребенка 

взаимоотношения с коллективом и с другими детьми. 

Праздник в детском саду позволяет родителям сравнить навыки своего ребенка с 

умениями сверстников, и, возможно, выделить какие-то проблемные моменты, над 

которыми стоит поработать дома. Помимо этого, педагоги могут оценить поведение 

ребенка в коллективе: насколько он общителен, не стесняется ли он, и достаточно ли 

он дисциплинирован. 

 МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное образование организует праздники в 

форме тематических мероприятий, например, праздник осени, новый год, рождество, 

мамин праздник, день Победы, а также утренников. Конкретная форма проведения 

праздника определяется календарным планом воспитательной работы МАОУ 

«Средняя школа № 1» дошкольное образование. 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела ДО в одной из 

возможных для них ролей: исполнителей, ведущих и т.п.; 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, с педагогами и другими 

взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка. 

На уровне групп: 

• участие групп в реализации общесадовых ключевых дел. 

На уровне учреждения: 

• общесадовые праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и 

педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все группы ДО; 

• выпускной утренник церемонии награждения (по итогам пребывания в детском 

саду) воспитанников, педагогов, родителей за активное участие в жизни ДО, защиту 

чести ДО в конкурсах, фестивалях, за значительный вклад в развитие учреждения. 

Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами, воспитанниками и родителями, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

А также: 



 

 

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

дошкольниками, педагогами, родителями комплексы дел (экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего детский сад социума. 

 Педагогический коллектив вправе не приглашать на праздники в группах 

раннего возраста, потому что малыши нередко реагируют слезами на появление 

родителей, к которым нельзя подойти, и теряют весь интерес к празднику. Во время 

эпидемиологических вспышек присутствие родителей тоже, как правило, не 

допускается. 

 Модуль 5. «Фольклорные мероприятия» 

Цель: через народное искусство познакомить детей с историей нашей Родины, 

народными традициями и обычаями. 

Задачи: 

раскрытие социокультурных ценностей нашего народа, знакомство детей с 

отечественными традициями и праздниками,    

- знакомство с многообразием стран и народов мира, их обычаями. 

 При проведении фольклорного мероприятия используются такие формы, как 

«Ярмарка», «Гуляние», «Посиделки» и др. Конкретная форма проведения 

фольклорного мероприятия определяется календарным планом воспитательной 

работы МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное образование. 

 В основе фольклорных мероприятий лежит комплексный подход к воспитанию 

и развитию дошкольников: 

формирование духовно-нравственных норм и ценностей; 

раскрепощение, снятие эмоционального напряжения; 

социализация, развитие коммуникативных навыков. 

Деятельность педагога направлена на: 

привитие интереса и любви к народному творчеству, национальному прикладному 

искусству, народным промыслам и ремёслам, обычаям и традициям; 

- воспитание уважения к культуре своего народа; 

- формирование интереса к родному городу, его достопримечательностям, событиям 

прошлого и настоящего; 

- развитие эмоциональной отзывчивости на красоту природы и архитектуры своей 

малой родины; 

- становление желания принять участие в традициях города и горожан, социальных 

акциях, связанных с историко-патриотическими событиями жизни города; 

- развитие чувства гордости, бережного отношения к родному городу; 

- воспитание уважения к знаменитым горожанам прошлого и современности через 

ознакомление с их жизнью и творчеством; 

- формирование эмоционального отклика на своеобразие произведений устного 

народного творчества, богатство и красочность народного языка; 

- формирование положительного отклика на народную декоративную роспись, 

промыслы; 

- приобщение ко всем видам национального искусства: сказки, музыка, пляски. 

Ожидаемый результат: 

В процессе проведения фольклорного мероприятия ребенок участвует в разных видах 



 

 

деятельности: игровой, музыкальной, театрализованной и коммуникативной. 

 

Модуль 6. «Приобщение к труду» 

Цель: целенаправленное формирование у детей трудолюбия, уважения к людям труда, 

позитивного отношения к труду, развитие трудовых действий и навыков. 

Задачи: Развивать у ребенка: 

- Уважение к труду и творчеству взрослых и сверстников. 

- Начальные представления об основных профессиях, о роли знаний, науки, 

современного производства в жизни человека и общества. 

- Первоначальные навыки коллективной работы, в том числе при разработке и 

реализации проектов. 

- Умения проявлять дисциплинированность, последовательность и настойчивость в 

выполнении трудовых заданий, проектов. 

- Умения соблюдать порядок в процессе игровой, трудовой, продуктивной и других 

видах деятельности. 

- Бережное отношение к результатам своего труда, труда других людей. 

- Отрицательное отношение к лени и небрежности в различных видах деятельности, 

небрежному отношению к результатам труда людей. 

На занятиях должно предусматриваться осуществление задач по воспитанию в сфере 

личностного развития, но особенно важно тщательно продумать содержание и ход 

занятий, на которых обобщаются знания и формируются представления обучающихся 

о нашей Родине, ее многонациональном составе и другие общественные 

представления. 

Вне занятий, также должны использоваться методы, направленные на формирование 

у обучающихся нравственных представлений, суждений и оценок. 

Совместная деятельность: разыгрывание игровых ситуаций; игрызанятия, игры-

упражнения, в структуре занятия, занятия по ручному труду; дежурства; экскурсии; 

поручения, показ, объяснение, личный пример педагога; коллективный труд: труд 

рядом, труд рядом, общий труд, огород на окне, труд в природе, работа в 

тематических уголках; праздники, досуги; экспериментальная деятельность; 

экскурсии за пределы детского сада; туристические походы, трудовая мастерская. 

Самостоятельная деятельность детей: дидактические игры, настольные игры, 

сюжетно-ролевые игры, игры бытового характера, народные игры; изготовление 

игрушек из бумаги; изготовление игрушек из природного материала; рассматривание 

иллюстраций, фотографий, картинок, самостоятельные игры, игры инсценировки; 

продуктивная деятельность, ремонт книг. 

 В связи с усвоением во время бесед, чтения книг первых понятий о моральных 

качествах (например, правдивость, справедливость, скромность, взаимопомощь, 

трудолюбие) рекомендуется подобрать игры, упражнения, трудовые задания, занятия, 

в которых дети имели бы возможность обогатить свой практический опыт, углубить 

знания и моральные чувства. 

 Темы подобных бесед, должны подбираться с учетом возраста детей. В беседах 

с детьми среднего и старшего возраста воспитатель стремится к тому, чтобы 

обобщенные высказывания детей сочетались с описанием, анализом практических 

ситуаций. Детям младших возрастов легче вспомнить реальные ситуации и свое 

поведение не во время бесед, а, например, при просмотре спектаклей кукольного, 

настольного театров, при проведении специально подобранных игр-занятий. 



 

 

Ожидаемый результат: 

- Положительное отношение детей к труду взрослых, имеют представление о 

явлениях и свойствах, связанных с преобразованием материалов и природной среды, 

которые являются следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих детей. 

- Сформированы навыки организации своей работы, элементарные навыки 

планирования. 

- Сформированы трудовые усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи). 

Модуль 7. «Спортивно-оздоровительная деятельность» 

Цель: использование педагогических технологий и методических приемов для 

демонстрации воспитанникам значимости физического и психического здоровья 

человека. Воспитание понимания важности здоровья для будущего. 

Задачи: 

- создать условия для формирования у детей начальных представлений о здоровом 

образе жизни; развития инициативы, самостоятельности и творчества в двигательной 

активности, развития интереса к участию в подвижных и спортивных играх и 

физических упражнениях, активности в самостоятельной двигательной деятельности; 

интереса и любви к спорту; 

- формировать у воспитанников культуру сохранения и совершенствования 

собственного здоровья; 

- знакомить воспитанников с опытом и традициями предыдущих поколений по 

сохранению физического и психического здоровья. 

 Основные моменты деятельности воспитателя в направлении «Спортивно-

оздоровительная деятельность»: 

1. Сотрудничество с медицинским работником МАОУ «Средняя школа № 1» 

дошкольное образование, с целью изучения состояния физического здоровья 

воспитанников. 

2. Сотрудничество с педагогом-психологом МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное 

образование с целью формирования у воспитанников умений саморегуляции и 

самовоспитания. 

3. Организация и проведение мероприятий, формирующих правильное отношение 

воспитанников к занятиям физкультурой и спортом. 

4. Формирование собственной Я-позиции воспитанников к проблеме сохранения 

и защиты собственного здоровья. 

 Формы работы с коллективом воспитанников в направлении «Спортивно-

оздоровительная деятельность»: 

- спортивные конкурсы, соревнования внутри группы и между группами МАОУ 

«Средняя школа № 1» дошкольное образование; 

встречи со старшеклассниками, активно занимающимися спортом, победителями 

спортивных соревнований, спортсменами, семейными династиями, активно 

занимающимися спортом; посещение спортивных соревнований; 

- походы выходного дня, дни здоровья, туристические походы; 

- спортивные викторины, тематические занятия по спортивной тематике, конкурсы 

газет, посвященных спортивной тематике, устные журналы; 

- беседы, презентации и дискуссии на заданную тему; 

- тематические консультации для родителей; 



 

 

- обсуждения газетных и журнальных публикаций, просмотр специальных 

видеосюжетов и мультфильмов по этой проблеме. 

Ожидаемый результат: 

- Сформировано ответственное отношение к своему здоровью и потребности в 

здоровом образе жизни; 

- Сформировано в детской и семейной среде системы мотивации к активному и 

здоровому образу жизни, занятиям физической культурой и спортом, развитие 

культуры здорового питания. 

 

Модуль 8. «Индивидуальная работа с воспитанниками» 

Цель: создание эффективной системы работы, выявляющей, развивающей и 

поддерживающей разносторонние способности детей и обеспечивающей их 

личностное саморазвитие и самореализацию, самоопределение и социализацию. 

Задачи: 

- создание условий для обеспечения разностороннего развития детей дошкольного 

возраста с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей; 

- развитие и реализация потенциальных способностей детей; 

- оказание психолого-педагогической помощи детям, испытывающим трудности в 

освоении образовательной программы дошкольного образования, социальной 

адаптации; 

- создание условий для развития потенциала педагога в части компетентного 

выявления и сопровождения высокомотивированных воспитанников; 

- формирование современной образовательной среды, обеспечивающей 

вариативность образования за счет возможности выбора воспитанниками видов 

деятельности, проявления активности, самостоятельности и творчества. 

 Работа с воспитанниками: 

• инициирование и поддержка участия группы в общесадовых ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке и проведении; 

• организация интересных и полезных, для личностного развития ребенка, 

совместных дел (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, направленности), позволяющие с одной стороны, вовлечь 

в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, установить и упрочить доверительные 

отношения с воспитанниками, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе; 

• сплочение коллектива группы через: игры и соревновательные мероприятия на 

сплочение и командообразование, организуемые воспитателями, специалистами ДО и 

родителями; празднования в группе дней рождения детей, регулярные 

внутригрупповые «огоньки» и вечеринки, дающие каждому ребенку возможность 

рефлексии собственного участия в жизни группы; 

• выработка совместно с дошкольниками законов группы, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в ДО. 

 Индивидуальная работа с воспитанниками: 

• изучение особенностей личностного развития детей группы через наблюдение за 

поведением дошкольников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 



 

 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед воспитателей с 

родителями дошкольников, а также (при необходимости) – с педагогом-психологом. 

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с воспитанниками группы или взрослыми), когда каждая проблема 

трансформируется воспитателями в задачу для дошкольника, которую они совместно 

стараются решить. 

 Ожидаемые результаты и оценка результативности: 

- развитие системы выявления и поддержки одаренных детей и детей с высокой 

познавательной мотивацией с момента поступления и до окончания ДОУ; 

- развитие образовательной среды, обеспечивающей вариативность образования за 

счет возможности выбора воспитанниками видов деятельности, проявления 

активности, самостоятельности и творчества; 

- увеличение количества воспитанников, имеющих высокие достижения в конкурсах 

различного уровня и направления; 

- развитие потенциала педагога в части компетентного выявления и сопровождения 

талантливых воспитанников. 

Модуль 9. «Работа с родителями» 

 Цель: объединение усилий педагогов МАОУ «Средняя школа №1» дошкольное 

образования и семьи по созданию условий для развития личности ребенка на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и правил, принятых в 

российском обществе. 

Задачи: 

Повысить компетентность родителей в вопросах развития личностных качеств детей 

дошкольного возраста. 

Оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка. 

Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством 

совместных мероприятий. 

 Работа с родителями или законными представителями воспитанников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне: 

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

воспитанников, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с воспитанниками, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

- дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать занятия и кружки 

для получения представления о ходе образовательно-воспитательного процесса в 

МАОУ «Средняя школа №1» дошкольное образование; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания воспитанников; 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с образованием и воспитанием 

конкретного воспитанника; 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общих и внутригрупповых 

мероприятий воспитательной направленности; 



 

 

индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей. 

Ожидаемый результат: 

- Повышение компетентности родителей в вопросах развития личностных качеств 

детей дошкольного возраста. 

Совместная деятельность педагогов и семьи по воспитанию дошкольников 

посредством различных мероприятий. 

Модуль 10. «Азбука безопасности»  

(Дорожная, пожарная, бытовая, информационная,  

антитеррористическая безопасность) 

 Цель: формирование у детей представлений об опасных и вредных факторах, 

чрезвычайных ситуациях и воспитание навыков адекватного поведения в различных 

неординарных ситуациях. 

Задачи на индивидуальном уровне: 

Формирование основ безопасности собственной жизнедеятельности: 

− Закреплять умение соблюдать правила пребывания в детском саду. 

− Закреплять умение называть свою фамилию и имя; фамилию, имя и отчество 

родителей, домашний адрес и телефон. 

− Закреплять знания о том, что в случае необходимости взрослые звонят по телефону 

«01» (при пожаре), «02» (вызов милиции), «03» («Скорая помощь»). 

О правилах пожарной безопасности: 

− Напоминать детям, что в случае неосторожного обращения с огнем или 

электроприборами может произойти пожар. 

О правилах безопасности дорожного движения: 

− Закреплять представления детей о правилах поведения с незнакомыми людьми. 

− Закреплять знания о правилах дорожного движения и поведения на улице. 

− Закреплять знания детей о специальном транспорте. 

− Закреплять знания о правилах поведения в общественном транспорте. 

− Напоминать, что кататься на велосипеде можно только в присутствии взрослых, не 

мешая окружающим. 

 Данная работа проводится через: 

организационную деятельность детей - занятия, занятия-проекты, экскурсии, 

тренинги; 

совместную деятельность взрослых и детей - драматизация сказок, беседы 

воспитателя и ребёнка, наблюдения, труд, чтение художественной литературы; 

свободную самостоятельную деятельность детей - сюжетно-ролевые игры. 

Модуль 11. «Экологическое воспитание» 

Цель: Создание системы экологического образования дошкольников, направленной на 

становление у детей научно-познавательного, эмоционально-нравственного, 

практически-деятельностного отношения к окружающей среде, экологически 

грамотного и безопасного поведения. 

Задачи: 

- развитие у детей и их родителей экологической культуры, бережного отношения к 

родной земле, природным богатствам; 

- воспитание чувства ответственности за состояние природных ресурсов, умений и 

навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, 

приносящим вред экологии; 



 

 

- развитие поисковой и краеведческой деятельности, детского познавательного 

туризма; 

- укреплять связи детского сада и родителей. 

 Работа по формированию предпосылок гражданских качеств осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне проводятся НОД во время проведения режимных моментов, 

народные подвижные игры и забавы, дидактические игры, беседы, просмотр 

презентаций, слушание музыки, наблюдения в природе, чтение детской литературы, 

знакомство с народно-прикладным искусством и др. 

На уровне учреждения: праздники, развлечения. 

На индивидуальном уровне: 

вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела группы; 

индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел. 

Ожидаемые результат: 

- включение в образовательный процесс использование «Экотропы» и 

«Экомаршрутов»; 

- приобретение педагогами нового опыта работы по воспитанию экологической 

культуры дошкольника, повышение профессионального мастерства; 

повышение экологической культуры родителей, понимание необходимости в 

экологическом воспитании детей. 

Модуль 12. «Социальное окружение» 

Цель: организация единого воспитательного пространства для формирования 

социального опыта дошкольников в коллективе других детей и взрослых. 

Задачи: 

Формировать представления о нормах и правилах общения детей друг с другом и с 

окружающими взрослыми. 

- Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре 

и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в 

различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия 

и заботы. 

Формировать умение каждого ребенка устанавливать и поддерживать необходимые 

контакты с детьми разных возрастных групп. 

Способствовать освоению социальных ролей: мальчик-девочка; старший-младший; 

член коллектива; житель своего города, гражданин своей страны. 

Приобщать к истории и культуре народов России и Камчатки в процессе 

традиционных коллективных мероприятий. 

Развивать гражданскую позицию, нравственность, патриотизм, инициативу и 

самостоятельность воспитанников в различных коллективных видах детской 

деятельности. 

Воспитывать доброжелательность и положительное эмоциональное отношение к 

окружающим людям. 

 Формы проведения: праздники, традиционные развлечения, тематические 

мероприятия, акции, развлечения. 

Конкурсные и праздничные мероприятия, физкультурно-спортивные соревнования - 

главные традиционные события в Учреждении, которые организуются для всех детей. 



 

 

- мероприятия, предусмотренные Календарем знаменательных дат РФ и Годовым 

планом, также частично реализуются через общесадовые мероприятия. 

 К таким мероприятиям готовятся и дети, и взрослые (педагоги, родители). 

Ожидаемый результат: 

- Ребёнок организовывает сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.; 

- у детей сформированы навыки поведения в обществе; 

- дети могут анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

- знакомство детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа. 

 

Вариативная часть 

Модуль 14. «Дополнительные общеобразовательные программы» 

Цель: создание условий для расширения и углубления основного образовательного 

содержания, позволяющего удовлетворить индивидуальные интересы дошкольника, 

запросы родителей, реализовать воспитательный потенциал ДО. 

Задачи: 

 Способствовать социализации и адаптации детей к жизни в обществе. 

 Выявлять, развивать и поддерживать детей, проявивших выдающиеся 
способности. 

Виды деятельности по направлению: 

- социально-педагогическая, 

естественнонаучная, 

- художественная, 

- научно-техническая, 

физкультурно-спортивная. 

Ожидаемый результат: 

- вовлечение воспитанников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и 

педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

- поддержка в детских объединениях одаренных, талантливых, способных 

воспитанников; 

- поощрение педагогами детских инициатив. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

 Условием качественной реализации Программы является ее непрерывное 

сопровождение педагогическими и учебно-вспомогательными работниками в течение 

всего времени ее реализации в МАОУ «Средняя школа № 1»  или группе. 

Педагогические работники, реализующие Программу, обладают основными 

компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей:  

- обеспечение эмоционального благополучия;  

- поддержка индивидуальности и инициативы;  



 

 

- построение вариативного развивающего образования;  

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

образования ребенка. 

  В целях эффективной реализации Программы созданы условия:  

- для профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том 

числе их дополнительного профессионального образования;  

- для консультативной поддержки педагогических работников и родителей (законных 

представителей) по вопросам образования и охраны здоровья детей;  

- для организационно-методического сопровождения процесса реализации 

Программы. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Для реализации Программы воспитания уклад должен целенаправленно 

проектироваться командой МАОУ «Средняя школа № 1» и быть принят всеми 

участниками образовательных отношений. 

Процесс проектирования уклада МАОУ «Средняя школа № 1» включает 

следующие шаги. 

№ 

п/п 

Шаг Оформление 

1 Определить ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности 

дошкольного образования МАОУ 

«Средняя школа № 1». 

Устав МАОУ «Средняя школа № 1», 

локальные акты, правила поведения для 

детей и взрослых, внутренняя 

символика. 

2 Отразить сформулированное  

ценностно-смысловое наполнение  

во всех форматах 

жизнедеятельности дошкольного 

образования МАОУ «Средняя 

школа № 1»: 

– специфику организации видов 

деятельности; 

– обустройство развивающей  

предметно-пространственной 

среды; 

– организацию режима дня; 

разработку традиций и ритуалов 

дошкольного образования; 

– праздники и мероприятия. 

ООП ДО и Программа воспитания ДО 

МАОУ «Средняя школа № 1» 

3 Обеспечить принятие всеми 

участниками образовательных 

отношений уклада МАОУ 

«Средняя школа № 1». 

Требования к кадровому составу  

и профессиональной подготовке 

сотрудников. 

Взаимодействие МАОУ «Средняя 

школа № 1» с семьями воспитанников. 

Социальное партнерство МАОУ 

«Средняя школа № 1» с социальным 

окружением. 

Договоры и локальные нормативные 

акты. 



 

 

Перечень локальных правовых документов МАОУ «Средняя школа № 1», 

в которые вносятся изменения в соответствии с рабочей программой воспитания: 

- Годовой план работы МАОУ «Средняя школа № 1» на учебный год 

- Календарный учебный график; 

- Должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в МАОУ «Средняя школа № 1»; 

Подробное описание приведено на сайте МАОУ «Средняя школа № 1» 

https://ou1.pkgo.ru  

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной 

системы принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, 

национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную 

ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада МАОУ «Средняя школа № 1» и 

основанием для проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

Основными условиями реализации Программы воспитания дошкольного 

образования  в МАОУ «Средняя школа № 1», являются: 

1. полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2. построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным 

субъектом воспитания; 

3. содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

4. формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

5. активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольного образования 

МАОУ «Средняя школа № 1»  являются: 

1. формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности; 

2. формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

3. обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей; 

4. обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5. расширение у детей с различными нарушениями развития знаний 

и представлений об окружающем мире; 

6. взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с 

ОВЗ; 

https://ou1.pkgo.ru/


 

 

7. охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия; 

8. объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс 

на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Кроме ООП ДО МАОУ «Средняя школа № 1», реализуются: 

Адаптированная основная образовательная программа коррекционно-

развивающей работы с детьми с ЗПР в группах комбинированной направленности. 

Адаптированная основная образовательная программа коррекционно-

развивающей работы с детьми ТНР. 

 В МАОУ «Средняя школа № 1» (дошкольное образование) ведется 

дифференцированное обучение детей с различными речевыми аномалиями. 

Комплектование групп детей осуществляется по заключениям психолого - 

медико – педагогической комиссии (ПМПК), на основе педагогической 

классификации ОНР (общее недоразвитие речи) по уровню речевого развития (I, II, 

III, IV уровень) и возрасту, а также дети с ЗПР (задержкой психического развития). 

Учитывая индивидуальные особенности и потребности каждого ребенка с 

нарушениями речи, задержкой психического развития, специалисты МАОУ «Средняя 

школа № 1» намечают и реализуют единый комплекс совместной коррекционно-

педагогической работы. Совместная работа логопеда, учителя-дефектолога с другими 

специалистами (психологом, музыкальным руководителем, инструктором по 

физической культуре, воспитателем) предполагает сочетание коррекционно-

развивающей и оздоровительной работы, что позволяет активно воздействовать на 

ребенка специфическими профессиональными средствами. Комплексность 

педагогического воздействия направлена на выравнивание речевого и 

психофизического развития детей и обеспечивает их всестороннее гармоничное 

развитие. Координирующая роль в реализации программы принадлежит учителю-

логопеду (учителю-дефектологу). Система коррекционно-развивающей работы в 

логопедических группах для детей с общим недоразвитием речи, комбинированных 

группах (специфика дети с ЗПР) предусматривает взаимодействие и преемственность 

действий не только всех специалистов МАОУ «Средняя школа № 1», но и родителей 

дошкольников. Коррекционно-развивающая работа осуществляется систематически и 

регулярно. Знания, умения и навыки, полученные ребёнком на логопедических 

занятиях, закрепляются воспитателями, специалистами и родителями. 

 

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции воспитанников 

 Наиболее эффективные методы воспитания в сфере развития личности ребенка, 

это методы, которые обеспечивают создание у детей практического опыта 

общественного поведения. К ним можно отнести: 

Метод приучения ребенка к положительным формам общественного поведения, 

воспитания нравственных привычек. Основной смысл его заключается в том, что 

детей систематически в самых разных ситуациях побуждают поступать в 

соответствии с нормами и правилами, принятыми в обществе. Например, здороваться 

и прощаться, благодарить за услугу, вежливо отвечать на вопросы, бережно 

относиться к вещам и т. п. Детей приучают к помощи и взаимопомощи, к проявлению 

заботы о младших, о старших, к правдивости, скромности. Приучение 



 

 

осуществляется с помощью упражнения, при этом побуждение к поступку, действию 

связывается с влиянием на чувства ребенка, на его сознание. 

 Упражнение предполагает включение детей в разнообразную практическую 

деятельность, в общение со сверстниками и взрослыми в естественных жизненных 

ситуациях и в специально создаваемых, стимулирующих дошкольников к таким 

поступкам. 

 Метод приучения дает наибольший эффект если он сочетается с примером 

взрослого или других детей. Чтобы ребенок начал действовать по примеру старшего 

или сверстника, необходимо желание быть похожим на того, кто затронул его чувства, 

направил деятельность. Желание быть похожим реализуется через деятельность 

подражания. Когда пример получил отражение в деятельности ребенка, можно 

говорить о его активном влиянии на личность. 

Метод показ действия. С его помощью формируется такое важное качество, как 

самостоятельность. В условиях жизни ребенка в ДОУ самостоятельность приобретает 

ярко выраженный нравственный, общественный аспект. 

Метод организации деятельности, которая и в дошкольном возрасте, особенно 

старшем, носит общественно полезный характер. В первую очередь это совместный, 

коллективный труд детей. 

 Педагог определяет цель работы и обдумывает ее организацию в целом, а так 

же подбор и расстановку участников в небольших объединениях. В старшей и 

подготовительной группах, воспитатель, организуя разнообразную трудовую 

деятельность, формирует навыки самоорганизации: рекомендует ребятам самим 

обдумать, что и для чего надо делать, как спланировать и разделить работу и т. п. 

 Педагог помогает своим воспитанникам правильно оценивать и общие 

результаты, и трудовые усилия каждого. Показателями нравственного развития детей 

этого возраста наряду с самоорганизацией являются доброжелательность, готовность 

к взаимопомощи, взаимовыручке, трудолюбие. 

 В младшем дошкольном возрасте основная задача трудового воспитания — 

формирование самостоятельности, ибо она — необходимая предпосылка для 

появления у малыша желания выполнять трудовые поручения. 

 Труд и игра являются и средствами, и методами воспитания. 

- Игра – действенный метод воспитания в сфере личностного развития. Ценность ее 

как средства и действенного метода воспитания в том, что эта деятельность дает 

ребенку возможность наиболее свободно и самостоятельно устанавливать связи и 

отношения с другими детьми, выбирать цели, подбирать материалы и находить 

средства осуществления замысла. В игре особенно отчетливо проявляются 

достижения и недостатки личностного развития, уровень овладения детьми нормами 

и правилами поведения. 

 Перечисленные методы применяются педагогом в любом виде детской 

деятельности. 

 Следующие методы направлены на формирование у дошкольников 

нравственных представлений, суждений, оценок: 

беседы воспитателя на этические темы; 

чтение художественной литературы и рассказывание; 

рассматривание и обсуждение картин, иллюстраций, видеофильмов. 

 Эти средства и методы целесообразно применять, при организации занятий со 

всей группой. 



 

 

Метод убеждения. Его используют через доброе, умное слово воспитателя, и с 

помощью художественных произведений, и через умело организованную 

деятельность. 

Метод положительного примера. Этот метод используется в педагогическом 

процессе для организации детской деятельности в повседневной жизни. Важно, 

чтобы положительный пример становился для ребенка образцом для подражания. 

Методы поощрения. Чаще всего используются при повседневном общении 

взрослого с детьми. Они могут иметь положительное воздействие. В поощрениях и 

наказаниях чаще всего фиксируется результат воспитания в сфере личностного 

развития. Хорошее поведение, хорошие поступки заслуживают положительной 

оценки взрослого, а иногда и особого одобрения с привлечением внимания группы 

детей. Поощрение должно применяться непременно с учетом того, какое значение 

имеет данный поступок не только для самого ребенка, но и для близких ему людей. 

Степень поощрения, его частота должны соотноситься со стремлением и старанием 

ребенка поступать хорошо. Важно замечать и малые достижения детей, особенно 

если ребенок приложил усилия, чтобы стать лучше. Не следует захваливать одних и 

тех же детей. В старших группах вопрос о достижениях детей, о том, достойны ли 

они одобрения, похвалы, целесообразно обсудить во время общей беседы. 

 Прежде чем поощрять ребенка, нужно подумать, в какой мере он заслуживает 

похвалы. При этом принять во внимание его возраст, степень личных усилий, 

общественное значение его хорошего поведения, конкретного поступка. 

 

 Анализ воспитательного процесса 

Самоанализ организуемой в МАОУ «Средняя школа № 1» дошкольное 

образование воспитательной работы осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания дошкольного образования и проводится с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение, 
прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 
уклада МАОУ «Средняя школа № 1», качество воспитывающей среды, содержание и 
разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 
воспитанниками и родителями;   
 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 
его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 
работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 
планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 
содержания совместной деятельности с воспитанниками, коллегами, социальными 
партнёрами); 
 распределённая ответственность за результаты личностного развития 
воспитанников ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 
результат как организованного социального воспитания, в котором МАОУ «Средняя 



 

 

школа № 1» участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 
социализации, и саморазвития. 

 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития воспитанников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития воспитанников в каждой группе.  

Анализ проводится воспитателям вместе с заместителем директора по 

воспитательно-методической работе (педагогом-психологом, социальным педагогом, 

при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении воспитателей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития воспитанников является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии воспитанников удалось решить за прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательно-методической 

работе (педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), воспитателями 

с привлечением актива родителей (законных представителей) воспитанников. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности воспитанников и педагогических работников могут быть анкетирования 

и беседы с воспитанниками и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений воспитателей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается 

на вопросах, связанных с качеством: 

 выполнения основных задач воспитателем (реализация воспитательного 

 внешкольные мероприятия); 

 игровой деятельности (деятельности воспитателей и их групп); 

 проведения творческих соревнований; 

 проведения праздников; 

 проведения фольклорных мероприятий; 

 деятельности по приобщению к труду; 

 спортивно-оздоровительной деятельности; 

 индивидуальной работы с воспитанниками; 

 работы с родителями; 

 обучения дорожной, пожарной, бытовой, информационной, 

антитеррористической безопасности; 

 деятельности по экологическому воспитанию; 

 взаимодействия социальным окружением. 

 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  



 

 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом 

управления в общеобразовательной организации. 
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