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ПОЛОЖЕНИЕ № 2 

О ПООЩРЕНИЯХ И ВЗЫСКАНИЯХ ДЛЯ УЧАЩИХСЯ 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Настоящее положение регламентирует применение к обучающимся мер 

поощрения и взыскания в зависимости от их отношения к своим 

ученическим правам и обязанностям. 

1.2. Данное Положение составлено на основе Федерального закона РФ от 

29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с 

изменениями и дополнениями, Устава МАОУ «Средняя школа № 1» 

Петропавловск-Камчатского городского округа.  

1.3. Определение применения поощрения и наложения взыскания 

применяются директором школы по представлению педагогического совета, 

заместителя директора, классного руководителя, Совета старшеклассников. 
 

2. ПРИМЕНЕНИЕ ПООЩРЕНИЙ 
 

2.1.  Учащиеся школы поощряются за успехи в учебе; участие и победу в 

учебных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях; общественно-

полезную деятельность и добровольный труд на благо школы, 

предусмотренные Уставом Учреждения. 

2.2. Школа применяет следующие виды поощрений: объявление 

благодарности; награждение Почетной грамотой; грамотой; 
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благодарственным листом; представление учащегося к награждению 

грамотой Главы Петропавловска-Камчатского городского округа; 

представление учащегося к награждению премией губернатора Камчатского 

края или депутатов законодательного собрания Петропавловска-Камчатского 

городского округа.  

2.3. Поощрения применяются директором школы по представлению 

педагогического совета, заместителя директора, классного руководителя, 

Совета старшеклассников, а также в соответствии с положениями о 

проводимых в школе конкурсах и соревнованиях, и объявляются в приказе 

по школе. 

2.4. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до 

сведения учащихся и работников школы. 

2.5. О поощрении ученика директор может сообщать его родителям (лицам, 

их заменяющим), направляя им благодарственное письмо.  
 

3. НАЛОЖЕНИЕ ДИСЦИПЛИНАРНЫХ ВЗЫСКАНИЙ 
 

3.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся. Применение методов физического или 

психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

Запрещается применение таких мер воздействия, как удаление с урока, 

постановка «в угол», а также выставление ученику неудовлетворительной 

оценки по предмету за недисциплинированность на уроке. 

3.2. За неисполнение или нарушение устава организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, правил 

проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных 

актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного 

взыскания:  

3.2.1. замечание;  

3.2.2. выговор; 

3.2.3. отчисление из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

3.3. Взыскание налагается в устной и письменной форме. Правом наложения 

взысканий обладают: директор школы, заместитель директора по учебной 

работе, заместитель директора по воспитательной работе, классный 

руководитель. 

3.4. Меры взыскания, предусмотренные в пункте 3.2. настоящего положения, 

являются основными и не могут применяться в дополнение к другим 

взысканиям.  

3.5. Дисциплинарное взыскание в виде замечания накладывается на 

обучающегося, впервые допустившего негрубое нарушение Устава 

учреждения, дисциплины. 

3.6. Дисциплинарное взыскание в виде выговора накладывается на 

обучающегося, не однократно допустившего негрубое нарушение или 

первый раз грубое нарушение Устава Учреждения, дисциплины. 



 
 

3.7. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного 

месяца со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени отсутствия обучающегося, а также времени, 

необходимого на учет мнения Совета старшеклассников, Советов родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся МАОУ 

«Средняя школа № 1», но не более семи учебных дней со дня представления 

директору МАОУ «Средняя школа № 1», мотивированного мнения 

указанных советов и органов в письменной форме. В случае возбуждения 

уголовного дела по проступку обучающегося, взыскание может быть 

наложено по окончании производства по уголовному делу. 

3.8. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

3.9. Директор МАОУ «Средняя школа № 1» вправе снять взыскание с 

обучающегося до истечения года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, 

ходатайству Совета старшеклассников или советов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

3.10. По решению органа управления образовательного учреждения за 

совершенные неоднократно грубые нарушения Устава образовательного 

учреждения допускается отчисление из данного образовательного 

учреждения обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет. Решение об 

отчислении обучающегося, не получившего общего образования, 

принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с 

согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

3.11. Отчисление обучающегося из Учреждения применяется, если меры 

воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание 

обучающегося в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников Учреждения, а также 

нормальное функционирование Учреждения.  

3.12. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних 

и защите их прав и органа опеки и попечительства.  

3.13. Учреждение незамедлительно обязано проинформировать об 

отчислении обучающегося из Учреждения его родителей (законных 

представителей) и орган местного самоуправления. 

3.14. Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав совместно с 

органом местного самоуправления и родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего, отчисленного из Учреждения, в 

месячный срок принимает меры, обеспечивающие трудоустройство этого 

несовершеннолетнего и (или) продолжение его обучения в другом 

образовательном учреждении. 

3.15. По согласию родителей (законных представителей), комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа местного самоуправления, 

осуществляющего управление в сфере образования, обучающийся, 



 
 

достигший возраста пятнадцати лет, может оставить Учреждение до 

получения общего образования. Комиссия по делам несовершеннолетних и 

защите их прав совместно с родителями (законными представителями), 

оставившего учреждение до получения основного общего образования, и 

органом местного самоуправления в месячный срок принимает меры, 

обеспечивающие трудоустройство этого несовершеннолетнего и 

продолжение освоения им образовательной программы основного общего 

образования по иной форме обучения. 

3.16. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 

образовательным программам дошкольного, начального общего образования, 

а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с 

задержкой психического развития и различными формами умственной 

отсталости). 

3.17. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляется приказом (распоряжением) директора МАОУ «Средняя школа 

№ 1», который доводится до обучающегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение 

трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия 

обучающегося в школе. Отказ обучающегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с 

указанным приказом (распоряжением) под роспись оформляется 

соответствующим актом. 

3.18. Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 
 

4. МЕРЫ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

4.1. При нарушении режима работы школы, Устава школы и правил 

поведения в школе к обучающимся могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного воздействия:  

4.1.1. возложение на родителей обязанности возместить ущерб; 

4.1.2. постановка на внутришкольный контроль;  

4.1.3. вызов на заседание Совета Профилактики школы; 

4.1.4. постановка на внутришкольный учёт; 

4.1.5. предоставление документов для рассмотрения на комиссии по делам 

несовершеннолетних.  

4.2. Возложение обязанности возместить ущерб может применяться в 

качестве меры основного или дополнительного дисциплинарного 

воздействия на обучающегося. 

4.3. Дисциплинарное воздействие в виде постановки на внутришкольный 

контроль по решению педагогического совета накладывается на 

обучающегося с девиантным поведением, допускающим:  

4.3.1. вызывающее или агрессивное поведение; 

4.3.2. пропуски уроков; 

4.3.3. мелкое хулиганство (в т.ч. нецензурная брань – ст.20.1 КоАП РФ); 



 
 

4.3.4. оскорбление, запугивание, угрозы, принуждение, применение 

физической силы; 

4.3.5. порчу, хищение имущества и личного имущества учащихся и 

педагогов;  

4.3.6. действия, направленные на срыв учебного процесса;  

4.3.7. действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих. 

4.4. Дисциплинарное воздействие в виде постановки на внутришкольный 

учёт по решению педагогического совета накладывается на обучающегося с 

девиантным и деликветным (преступным) поведением:  

4.4.1. состоящего на учете в органах милиции;  

4.4.2. состоящего на учёте в наркологическом диспансере;  

4.4.3. не посещающего или систематически пропускающего учебные занятия 

по неуважительным причинам;  

4.4.4. беспризорного, совершающего уход из дома, бродяжничающего;  

4.4.5. систематически проявляющего агрессивно-насильственное поведение;  

4.4.6. демонстрирующего корыстное поведение (стяжательство, 

вымогательство, мелкие кражи);  

4.4.7. уличенного в употреблении, распространении и сбыте наркотических 

средств;  

4.4.8. совершающего антиобщественные действия сексуального характера;  

4.4.9. совершившего попытки суицидальных и демонстративно-шантажных 

действий. 
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